
아산
리더십 코칭

조직을 바꾸는
리더의 한 걸음



리더의 성장이 곧 조직의 성장입니다.

아산 리더십 코칭은 스타트업 대표와 경영진의 리더십 역량과 회복탄력성을 
강화하여, 조직의 건강한 성장과 지속가능성을 높이는 코칭 프로그램입니다.

조직을 변화시키는 한 걸음
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코칭(Coaching)은 멘토링이나 컨설팅과는 다릅니다.

코치가 답을 주는 것이 아니라, 리더 스스로 질문하고 성찰하며 자신만의 답을 찾아가는 
과정입니다. 아산 리더십 코칭은 그 여정을 전문 코치와 함께합니다.
2021년부터 현재까지 167명의 창업가가 본 프로그램을 수료했습니다. 2026년 진행되는 
8기에서는 24명의 스타트업 대표와 6팀의 주요 경영진을 찾아갑니다. 



아산 리더십 코칭 8기
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처음부터 완벽한 리더는 없습니다.

급변하는 비즈니스 환경 속에서도 흔들림 없는
나만의 리더십을 찾아가는 여정, 함께하면 더 든든하지 않을까요?
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코칭을 통해 나만의 리더십 방향성을 세우고 
조직과 사회에 긍정적인 영향을 만들어가는 
리더로 성장할 수 있도록 돕습니다.

시련과 좌절 앞에서도 다시 일어설 수 있는 
회복탄력성을 단단히 다질 수 있도록 함께합니다. 

대표 개인의 변화를 넘어, 경영진과의 신뢰를 
구축하고 조직의 협업 역량과 문제해결력을 
키워 지속가능한 조직을 만들어갈 수 있도록 
지원합니다.

Asan Leadership Coaching



아산 리더십 코칭 8기는 4개월간의 리더십 코칭 여정입니다.

개인 코칭과 팀 코칭 두 가지 트랙으로 운영되며, OT 워크숍부터 
Wrap-up 모임까지 기수 전체가 함께 성찰하고 변화를 나눕니다.
코칭 주제와 담당 코치는 참여자가 직접 선택하여 코칭을 진행합니다.

대상 조직 규모 코칭 방식 코칭 구성 모집 규모 주요 주제

개인 코칭

팀 코칭

1:1 개인 코칭
나만의 리더십을

세우고 싶은 스타트업 대표

대표 대상
1:1 개인 코칭,

주요 경영진 대상
多:1 팀 코칭

24명

6팀

총 7회
1:1 코칭 6회

코치 회고 모임 1회

총 7회
대표 1:1 코칭 3회
사전 워크숍 1회

팀 코칭 3회 

개인 맞춤형 주제
나만의 리더십 방향 정립,

전략적 의사결정 및
조직 성과 향상 등

조직 맞춤형 주제
경영진 간 신뢰와

심리적 안전감 구축,
조직 비전 정립 및

문제 해결 역량

리더십 코칭을 통해 나와 조직의 변화를 만들어가고자 하는
설립 2년 이상의 법인 스타트업 대표라면 지원할 수 있습니다. 
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지원 대상 진행 방식

조직의 변화를
함께 만들어 가고 싶은

스타트업 대표와
의사결정을 함께하는

executive 팀*
*C-level, 전략 기획 팀장 등 대표와

주요 의사결정을 함께하는
주요 경영진(대표 포함) 5명 이상

영리 / 비영리
상근 직원 15인 이상

영리
상근 직원 8인 이상

비영리
상근/비상근 직원 5인 이상



리더십 코칭 전문성과 스타트업 생태계에 대한 이해를 겸비한 
전문 코치단과의 맞춤형 코칭이 진행됩니다.

개인 코칭

팀 코칭

김면수
코치

세상에는 없는, 자신만의 
길을 가고자 하는 사람의 
코치입니다.

양소영
코치

AI 시대, 불확실성과 한계를 
뚫고 나갈 리더의 의식 
성장을 이끕니다.

이창준
코치

현실적 제약과 한계를 
돌파하는 지혜와 용기를 
나눕니다. 

백종화
코치

정답이 없는 시대, 성장과 
성공으로 향하는 리더십을 
함께 찾아드립니다.

한창수
코치

가장 자기다운 성장과 
성과로 변화를 경험하게 
합니다. 

스타트업 리더가 0→1→10→
100의 성장을 그릴 수 있도록 
돕습니다.

남기웅
코치

해결중심접근 코칭으로 
기업의 혁신과 성장에 
헌신합니다.
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프로그램 참여 팀에게는 MARU 멤버십 자격이 
부여됩니다. 공간·성장·커뮤니티·투자 연결까지, 
성장에 필요한 자원을 마음껏 활용할 수 있습니다.

공간

실리콘밸리 거점 MARU SF
체류 지원 자격

창업가 커뮤니티

500+

아산나눔재단 프로그램 출신
500명 이상의 창업가 네트워크
연결

국내외 주요 투자사와의 연결을 통한
투자 유치 기회

국내외 주요 미디어를 통한
대외 홍보

성장

마루커넥트 전문가 멘토링

투자∙홍보

90명 이상의 업계 전문가와 어젠다 기반
1:1 멘토링

마루베네핏 제휴 혜택
13억 원 규모의 클라우드·AI 무료 크레딧
및 할인 혜택

*투자, 법률, 특허, 비자, 마케팅, 개발, HR, 글로벌 
  GTM 등 40개 분야

*AWS, GCP, OpenAI, Anthropic, Snowflake,
 NVIDIA, Oracle, Framer, Vercel, Supabase,
 Stripe 등 140+

코치단
멤버십

김유리
코치



167명의 스타트업 CEO가
직접 경험한 결과

이상기 큐엠아이티 대표

박찬호 클리 대표

“세계 최고의 선수들도 코치가 있듯이, 리더인 저에게도 코치가 

꼭 필요하다는 것을 깨달았습니다. 다양한 상황에서 최선의 

방법을 선택하고, 지속적으로 실행할 수 있도록 돕는 '코칭' 

이라는 방법을 경험할 수 있어 큰 도움이 되었습니다.”

“사업이 성장하는 과정에서 가장 중요한 것은 '자신부터 똑바로 

서는 것'이라는 사실을 깨달았습니다. 리더가 자신에 대해 

알아야만 사업을 제대로 이끌어 갈 수 있고, 진정한 지도자가 될 수 

있다는 것을 몸소 느꼈습니다. 아산 리더십 코칭에서 배운 것을 

바탕으로 더 나은 리더가 되기 위해 끊임없이 노력하고, 때로는 

스스로를 채찍질하며 멋지게 성장하고 싶습니다.”

백정연 소소한소통 대표

“이전에 참여한 개인 코칭 경험이 좋았어서 이번에는 팀 코칭을 

신청했습니다. 아산 리더십 코칭을 통해 팀이 바라는 회사의 

모습을 하나로 모으고, 이를 실현하기 위한 3년 중장기 계획을 

세웠습니다. 서로의 생각을 맞춰 가는 싱크 과정이 정말 

좋았습니다. 팀과 책임을 나누면서도, 대표로서 끝까지 짊어져야 

할 책임은 여전히 존재함을 다시금 깨닫는 시간이었습니다.”
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모집 기간

서류 결과 발표

3. 19 목 - 4. 16. 목. 17시까지
온라인 접수

4. 21. 화
개별 메일 안내

온라인 면접

최종 선정 발표

4. 29. 수 - 4. 30. 목

5. 6. 수
개별 메일 안내

OT 워크숍

개별 코칭 세션

5. 15. 금 - 5. 16. 토
MARU180 & 마이다스호텔앤리조트

5. 18. 월 - 9. 28. 월
MARU 또는 자율 선택

Wrap-up 모임 9. 30. 수
MARU360
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2026 주요 일정 모집 요강

사업자등록증(법인설립허가증), 회사소개서, 4대보험 가입자 명부 등

신청 방법

지원서 제출

아산나눔재단 홈페이지(asan-nanum.org) 내 온라인 지원서 접수

이메일

help-leadership@asan-nanum.org

전화

FAQ 바로가기

02 3453 0181

필수 제출 서류

1

문의2

*OT 워크숍과 Wrap-up 모임은 필수 참석 행사로,
  전 과정에 참석할 수 없을 시 선발이 불가합니다. 



아산나눔재단은 우리 사회에 아산의 창조 정신을 계승한
‘기업가정신(起業家精神; Entrepreneurship)’을
확산하기 위해 사회 전반에서 다양한 방식의 지원사업을 진행하고 있습니다.

더 나은 세상으로의 변화를 이끄는 사람과 기관을 양성해 사회발전을 이루고자
"할 수 있다고 생각하면 이룰 수 있는 세상"이라는 비전 아래 청년 창업가와
사회혁신가가 도전하고, 성장하고, 나누는 기반을 만들어 갑니다.

이를 위해 기업가정신 교육 사업, 청년창업 지원 사업, 사회혁신 지원 사업,
혁신생태계 조성 사업 등을 다양하게 펼쳐나가고 있습니다.

홈페이지

블로그

유튜브

인스타그램

링크드인

asan-nanum.org

blog.naver.com/asan_nanum

@asannanumfoundation

@asannanum_official

asan-nanum-foundation

아산나눔재단은
2011년 10월, 아산 정주영 현대 창업자
서거 10주기를 기념하여 출범한 공익재단입니다.  



02 3453 0181
help-leadership@asan-nanum.org


